INFORME MENSUAL/DE ACTIVIDADES

[ Guatemnala, 30 de Septiem%zozz
Lic, Emesto Salvador Flores Jerez
Director General
Direccidn General de Desarrollo Cultural y Fortaledmiento de las Culturas
Ministerio de Cultura y Deportes
Su despacho.
Estimado serior Director General
Tengo el agrade de dirigime a usted, para presentarle mi Informe MENSUAL de oftividades siendo e sigulente: /
Nombre completo del Contratista:  MIRNA PATRICIA VICTORIA DRUMOND LEWIS cut: 2622 49227 0101 .
Nirmero de contrato; DGDCFC-029-135-2022 Acuerdo Ministeriak 1142022 / -7
Servicios (Técnicos o Profesionales):  PROFESIONALES b Nit del Contratista:  539876-2
Ntrnero de Factura: 1664961646/ Serie; 96377BE6
Honorarios Mensuales: Q 4 15,000.00 Periodo del Informe:  Mes de septiembre de 2022 -
Monto Total del Contrato Q 161,785.71 Plazo'del Contrato:  DEL O7/02/2022 AL 3112/2022 ./
Unidad Administrativa donde presta 7
los serviclos: Direccién de Participacién Ciudadana
Objetivos del Contrato: “EL PROFESIONAL" se compromete a prestar sus Servicios Profeslonales para & Direcclén de Participacion

Ciudadana de la Pireccidn General de Desarrolio Cultural y Fortalecimiento de1Jns Cultures, de este Minfsterio, con
dedicacion v diligencia y con ameglo o las prescripciones de lg dencia o a cydl es profesional, en la prestacién de
Serviclos Profesionales que se describen a continuacion, sin ser estas limitztiuus. sino Gnlcamente enundiativas,
(segtn Clausula de contrato: Tercera).

Desarrollo Crdenado de Actividadas:

Asesoré en lo recopilacién de los planes de trabajo anual que Incluye objetivos, resultades, prtetodologias, cronograma y ruta de acclén para la

& coordinacién de las Casas de Desarrollo Cuitural,

b) Asesoré en la elaboracidn de Instrumentos v herramientas de medididn de resultados sobre las acciones realizadas en el afio 2021,

Asesoré en ka Identificacién de lineas basales para la priorizacién de programas en materia cultural para el afio 2022 con proyeccidn multlanual a

A través de las Casas de Desarrolle Cultural,

& Asesoré en lo sisternatizadén de resultados de los Casas de Desarrolle Cuftural mediante la revision de informes y espedifiqué la dasificadén de
acclones segim disciplinas v manifestaciones culturales.

) Asesoré en la elaboracién de informes trimestrales sobre quances v situaciones que ameriten atencién inmediata v las limitaciones que requieren la

& generacién de estrategios de atencién ol corto, mediano y largo plazo.

n Asesoré en la pertinencia de las acclones de lus Casas de Desarrollo Cultural, vinculadas a los Objetivos de Desarrollo Sostenible. Plan 1 Katun v
Prieridades Naclonales.

@ Asesoré en la revisidn v vinculadén de Jos resultados de las Casas de Desarrollo Cultural con los planes operativos del Ministerio de Cultura y

Deportes v sut plan estratégico institucional .

) Asesoré enla elaboracién de un dicgnéstico que permita visualizar los niveles de Incldencia del plan de accidn de las Politicas Culturales Municipales,

) Asesoré en lo orientacién para vineular los resultados de fas Casas de Desarrollo Cultural, relacionadas con kas Politicas Culturales Municipales.

Asesoré en la elaboracién de proptiestas para kx atencidn del Decreto 81-2002 Ley de Promocién Educativa contra la Discriminadén desde los
servicios que prestan las Casas de Desarrollo Culturcl,

0

k) Asesoré en el trabojo mediante monitoreos territoriales para evaluar cumplimiento de los servicios prestados por el equipo técnico territorial,




m)

n)

o)

p)

n

s)

Asesoré en la elaberacién de mecanismos para la creacién de redes de vinculacion interinstitucional en materia cultural para la
servicios.

Asesoré en el monitoreo para el cumplimiento de alimentacién y difusén del Sistema de Sistema de Informacién Cultural SIC.

prestacion de

Asesoré con el establecimiento de vinculos intrainstitucionales con la finalidad de contar informacion que pueda trasladarse al equipo territorial en

atencion a cada uno de los servicios que el Ministerio presta.

Asesoré en el trabajo de campo mediante visitas territoriales a cada una de las Casas de Desarrollo Culturail.
Asesoré en la ejecucion del plan de trabajo aprobado por las Autoridades Ministeriales.
Asesoré brindando apoyo y asistencia territorial en el trabajo de campo realizado por las Casas de Desarrollo Cultural.

Asesoré en la elaboracién del Plan Estratégico especifico para el proyecto Casas de Desarrollo Cultural.,

Asesoré en la elaboracién de una memoria de labores al finalizar el ano.

Asesoré con el establecimiento de lineas de comunicacion entre el Vicedespacho de Cultura y la Direccién General de Desarrollo Cultural y

Fortalecimiento de las Culturas.

Mirna Patricia Victoria Drumond Lewis

Licda. Mariela Alejandra Morataya Contreras

Nombre Completo del Contratista

©
iy 49
= Yo ©S5 5
s 225
=g Ea 0
Z 5 Sr 0
‘ 0%‘, (}}L'F
[~
-
2 O’ Uﬁrtm,nv”gé z

/ Fiprha de Contratista =" FiWa& ida;‘que Evuluaw
(in Clgtisula de gontgato: Décima Primera)
&
Licda. Mariela Alefa 'v'" Morataya Contreras
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